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Prot. n. 1455/2026 
 
VERBALE N. 2  
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 
1 POSTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI “DIRETTORE” PER CURRICULUM E COLLOQUIO 
 
L’anno 2026, il giorno 8 settembre, alle ore 09.00, presso la sala riunioni del Consorzio Casalasco 
Servizi Sociali – ConCaSS, in Via Corsica n. 1 a Casalmaggiore, si è riunita la Commissione giudicatrice 
della procedura selettiva per il conferimento dell’incarico di Direttore del ConCaSS, titolare di E.Q. – 
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria giuridica “D”) – con contratto di lavoro 
a tempo pieno e determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
 
RICHIAMATI 

 la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 42 del 15/06/2026, prot. n. 1001, con la 
quale è stato dato mandato di emanare l’Avviso per il conferimento dell’incarico di Direttore 
del Consorzio; 

 l’Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio, pubblicato sul sito istituzionale del 
Consorzio e sul Portale unico del reclutamento InPA; 

 la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 44 del 09/07/2026, prot. n. 1108, con la 
quale è stata costituita la Commissione giudicatrice: 

- Dott.ssa Katja Avanzini - dirigente S.C. Distretto Cremonese (ASST CR) – Presidente di 
commissione; 

- Dott. Andrea Barzanti - direttore generale dell’Azienda Sociale Cremonese- commissario 
membro; 

- Dott.ssa Elena Mariani - direttore del Distretto Oglio Po – Casalasco Viadanese (ASST MN)- 
commissario membro; 

- Segretaria verbalizzante - Dott.ssa Nicole Marchini, funzionario amministrativo del 
ConCaSS. 

 il verbale n. 1 del 28/07/2026, con il quale la Commissione ha disposto l’ammissione al 
colloquio dei candidati identificati dai seguenti codici InPA: 
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CODICE INPA CANDIDATO  

VSDVEAQWT3 
MC6KZYHHBW 
T9VTKRSC3V 

H3TAEWXFR9 

V8X7RXM54C 
HTD33QT654 
1X36KQT2AQ 
XE91SRQY5X 

W2YD8HYMEZ 
SWPGWFHS6G 
C3KMVD279F 

 
PRESO ATTO della pubblicazione dell’esito dell’ammissione dei candidati in amministrazione 
trasparente sul sito istituzionale del Concass e della regolare convocazione al colloquio per il giorno 
martedì 08 settembre 2026 presso la sala riunioni del Concass in via Corsica 1 a Casalmaggiore; 
 

LA COMMISSIONE 
constatata la propria regolare costituzione,  richiama i criteri previsti dall’Avviso, secondo i quali la 
valutazione dei candidati deve essere effettuata tenendo conto del curriculum professionale e 
formativo e del colloquio, con particolare riferimento: 

 alla preparazione ed esperienza professionale specifica; 
 alle capacità organizzative, gestionali e manageriali; 
 alla capacità di gestione e coordinamento delle risorse umane, finanziarie e strumentali; 
 alla conoscenza della normativa concernente gli Enti locali e i Consorzi; 
 alle competenze in materia di servizi sociali e socioassistenziali, con particolare riferimento 

alla normativa nazionale e regionale; 
 alla conoscenza delle principali normative collegate alle funzioni dell’incarico; 
 alla capacità di programmazione, gestione e coordinamento dei servizi e delle attività proprie 

del Consorzio. 

E concorda i quesiti da porre ai candidati sulle seguenti aree: 

- area manageriale; 
- area programmazione, direzione, organizzazione e gestione; 
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- area rapporti P.A./ terzo settore; 
- area normativa;  
- area modelli organizzativi. 

Alle ore 10.00 la commissione procede allo svolgimento dei colloqui secondo l’ordine di convocazione 
dando atto che i candidati vengono identificati mediante il codice InPA e che, per ciascun candidato 
presente, la segretaria verbalizzante procede alla verifica dell'identità mediante valido documento di 
riconoscimento. 
Le operazioni di presenza e identificazione vengono registrate nell'apposito foglio presenze e 
identificazione, conservato agli atti della procedura. 
Per gli eventuali candidati assenti, la Commissione dà atto che la mancata presentazione al colloquio 
è considerata, ai sensi dell’Avviso, quale rinuncia alla procedura. 
La commissione prende atto della presenza di n.4 candidati, identificati con i seguenti codici INPA: 
 

CODICE INPA CANDIDATO  

MC6KZYHHBW 
VSDVEAQWT3 
T9VTKRSC3V 
1X36KQT2AQ 

 
Per ciascun candidato viene effettuato un colloquio individuale volto ad approfondire il percorso 
professionale e formativo, le competenze possedute e l’attitudine allo svolgimento delle funzioni 
proprie dell’incarico. 
 

ESITO DELLA PROCEDURA 
Al termine dei colloqui, la Commissione, giudicando tutti i candidati idonei, esprime le seguenti 
valutazioni: 
CANDIDATO CODICE INPA: MC6KZYHHBW 
[OMISSIS] 
 
CANDIDATO CODICE INPA: VSDVEAQWT3 
[OMISSIS] 
 
CANDIDATO CODICE INPA: T9VTKRSC3V 
[OMISSIS] 
 
CANDIDATO CODICE INPA: 1X36KQT2AQ 
[OMISSIS] 
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La Commissione dà atto, infine, che l’esito della procedura sarà pubblicato sul sito istituzionale del 
ConCaSS secondo le modalità previste dall’Avviso. 
Alle ore 15.00, non essendovi altro da esaminare, il Presidente dichiara conclusi i lavori della 
Commissione. 
 
 
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 
 
Casalmaggiore, 8 settembre 2026. 
 
IL PRESIDENTE 
F.to Dott.ssa Katja Avanzini 
 
IL COMPONENTE 
F.to Dott. Andrea Barzanti  
 
IL COMPONENTE 
F.to Dott.ssa Elena Mariani  
 
LA SEGRETARIA VERBALIZZANTE 
F.to Dott.ssa Nicole Marchini 
 
 


