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VERBALE N.7 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 09/07/2026

L'anno 2026, il giorno 09 del mese di luglio, alle ore 18.15, tramite piattaforma TEAMS, si & riunito
il CdA del Consorzio Casalasco Servizi Sociali, debitamente convocato con lettera prot. n. 1087/2026
del 06/07/2026 per discutere e deliberare sul seguente:

Ordine del Giorno

e Approvazione del verbale della seduta precedente;

e Proposta di nomina della Commissione per la selezione del Direttore;

e Richiesta di autorizzazione alla sottoscrizione della convenzione con I'Ordine degli
Assistenti Sociali della Lombardia per i percorsi di supervisione professionale;

e Presentazione del progetto "Quando sar0 vecchio", a favore delle persone con
disabilita, e approvazione del relativo finanziamento;

e Varie ed eventuali: Presa d'atto delle dimissioni volontarie della dipendente Giulia
Villirillo.

e Valutazione indennita di risultato del Direttore per I'anno 2025;

Sono presenti i componenti del CdA nelle persone dei signori:
e (Canino Rosario — Presidente

Ferrari Mauro — Vicepresidente

Nolli Alessandra — Consigliere

Parri Mara — Consigliere

E assente giustificato il Consigliere del CdA Dott. Orlandi Marco.
E presente la Dott.ssa Valeria Patelli, Presidente dell’Assemblea Consortile e Sindaco del Comune

di Calvatone.
Ai sensi dell’art. 33 comma 2 lettera d) del vigente statuto, partecipa alla seduta il Direttrice

Dott.ssa Cristina Cozzini.
E chiamata a svolgere la funzione di segretario la Dott.ssa Marchini Nicole.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, constatato e fatto constatare che la riunione &
regolarmente costituita, a norma di legge e di Statuto, che tutti i componenti dichiarano essere
esaurientemente informati circa gli argomenti da discutere, dichiara aperta e valida la seduta.

Deliberazione n. 43 — Approvazione del verbale della seduta precedente — prot. 1107
[ CdA approva all’'unanimita il verbale della seduta precedente.
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Deliberazione n. 44 — Proposta di nomina della Commissione per la selezione del Direttore — prot.
1108

Il Presidente sottopone al Consiglio la proposta di nomina della Commissione esaminatrice per la
procedura di selezione del Direttore, composta dai seguenti membri:

e Katja Avanzini, Direttore del Distretto Sociosanitario di Cremona;
e Elena Mariani, Direttore del Distretto Casalasco Viadanese;
e Andrea Barzanti, Direttore dell'Azienda Speciale Consortile Cremonese.

Il Consiglio individua altresi la dott.ssa Katja Avanzini quale Presidente della Commissione.

La funzioni di Segretario verbalizzante sara svolta, in base alle esigenze organizzative e alla
disponibilita, dalla Dott.ssa Marchini o dalla Dott.ssa Panzini del Consorzio.

A seguito della nomina, 'ufficio amministrativo provvedera agli adempimenti di competenza,
richiedendo agli Enti di appartenenza dei componenti della Commissione le eventuali autorizzazioni
necessarie allo svolgimento dell'incarico.

Il CdA approva all’'unanimita.

Deliberazione n. 45 — Richiesta di autorizzazione alla sottoscrizione della convenzione con I'Ordine
degli Assistenti Sociali della Lombardia per i percorsi di supervisione professionale — prot. 1109
La Direttrice introduce il punto all’ordine del giorno illustrando al Consiglio il percorso avviato per la

sottoscrizione di una convenzione con I'Ordine degli Assistenti Sociali della Lombardia, finalizzata
all’accreditamento diretto dei percorsi di supervisione professionale.

La Direttrice ricorda che la supervisione professionale rientra tra le azioni previste nell’ambito dei
Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali (LEPS) finanziati dal Fondo Nazionale per le Politiche Sociali
(FNPS) e rappresenta un importante strumento di accompagnamento e qualificazione dell’attivita
degli assistenti sociali.

Evidenzia inoltre che gli assistenti sociali sono soggetti all’'obbligo formativo previsto dall’Ordine
professionale, con il conseguente obbligo di acquisizione dei crediti formativi.

La convenzione consentira di semplificare la gestione dei percorsi di supervisione, agevolando
I'individuazione dei supervisori e rendendo piu efficiente I'organizzazione delle attivita.

La Direttrice sottopone quindi al Consiglio il testo della convenzione, attualmente in fase di
valutazione da parte dell’Ordine degli Assistenti Sociali della Lombardia, e propone di autorizzarne la
sottoscrizione.

Il CdA approva all’'unanimita.

Deliberazione n. 46 — Presentazione del progetto "Quando saro vecchio", a favore delle persone con
disabilita, e approvazione del relativo finanziamento — prot. 1110
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La Direttrice presenta al Consiglio il progetto “Quando saro vecchio”, rivolto a persone con disabilita,
promosso e realizzato da ASST, con la collaborazione del Consorzio, Consultorio, CPS e SERD quali
partner del percorso.

Il progetto nasce dalla collaborazione tra i diversi servizi e prevede la realizzazione di un laboratorio
teatrale della durata di un anno, finalizzato a favorire 'espressione personale, la valorizzazione delle
capacita dei partecipanti e la costruzione di una progettualita condivisa sul tema del futuro e del
percorso di vita delle persone con disabilita.

La realizzazione del laboratorio sara affidata al professionista Stefano Donzelli, secondo il preventivo
presentato.

La Direttrice precisa che il progetto sara finanziato mediante le risorse destinate agli interventi a
favore delle persone con disabilita previste nel bilancio. ASST ha inoltre manifestato la disponibilita a
cofinanziare I'iniziativa nella misura del 50% del costo complessivo.

La Direttrice propone pertanto che il Consorzio partecipi al finanziamento dell’intervento per la quota
residua pari a € 2.800,00, al fine di consentirne la realizzazione.

Viene sottoposto al Consiglio il progetto e il relativo preventivo per I'approvazione del finanziamento.
Il CdA approva all’'unanimita.

Deliberazione n. 47 — Varie ed eventuali: Presa d'atto delle dimissioni volontarie della dipendente
Giulia Villirillo — prot. 1111
La Direttrice informa il Consiglio di Amministrazione che, in data 06/07/2026, la dipendente Dott.ssa

Villirillo Giulia ha presentato le proprie dimissioni volontarie.
Il Consiglio di Amministrazione prende atto delle dimissioni volontarie presentate dalla dipendente.

Deliberazione n. 48 — Valutazione indennita di risultato del Direttore per 'anno 2025 — prot. 1112

Il Presidente sottopone al Consiglio il punto relativo alla valutazione dell'indennita di risultato del
Direttore per I'anno 2025.

Al fine di consentire lo svolgimento della discussione in forma riservata, il Presidente invita il Direttore
e la verbalizzante a lasciare la seduta.

Al termine della discussione, il Presidente comunica che l'esito della valutazione sara
successivamente notificato al Direttore e trasmesso agli uffici competenti ai fini della liquidazione
dell'indennita di risultato.

Avendo esaurito la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, con approvazione di tutte le
delibere e non avendo altro da discutere e deliberare, il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore
19.00 dello stesso giorno.

La Segretaria Il Presidente
F.to Nicole Marchini F.to Rosario Canino
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