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VERBALE N.9 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 20/09/2024

Il giorno 9 settembre 2024, alle ore 16.15 tramite piattaforma TEAMS, si € riunito il CdA del Consorzio Casalasco
Servizi Sociali, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno:
1. Approvazione seduta precedente;
Analisi e approvazione della Convenzione per il progetto Pro.Vitra il Consorzio e ASC Oglio Po di Viadana;
Ratifica della Deliberazione n. 8 del 12.09.2024 “affidamento diretto dell’azione “pedagogista di plesso” in

un,
’

4. Ratifica della Deliberazione n. 7 del 9.09.2024 “impegno di spesa per |'attuazione della sentenza 310/2023
del Tribunale per i Minorenni del Piemonte e della Valle d’Aosta — proroga settembre 2024/gennaio
2025”;

5. Analisi e approvazione della richiesta di adeguamento del compenso da parte del consulente legale Avv.
Abdoulaye Mbodj;

6. Adozione del protocollo operativo in materia di tutela minori con Asst Cremona;

attuazione del progetto “Traiettorie di Futuro

Manifestazione di interesse per le azioni di incremento delle capacita degli ambiti sociali di rispondere alle
esigenze dei cittadini del Ministero Del Lavoro e Delle Politiche Sociali.
8. Varie ed eventuali.

Sono presenti i componenti del CdA nelle persone dei signori:
e Ferrari Elena - Presidente
e Mauro Ferrari — consigliere
e Vigolini Pierpaolo — Consigliere
e Peschiera Gianfranco — Consigliere
e Nolli Alessandra — Consigliere

E’ presente la Dott.ssa Valeria Patelli, invitata a partecipare al Consiglio in qualita di Presidente dell’Assemblea
Consortile e Sindaco del Comune di Calvatone .

Ai sensi dell’art. 33 comma 2 lettera d) del vigente statuto, partecipa alla seduta il Direttore Dott.ssa Cristina
Cozzini.

Il Presidente del CdA, constatato e fatto constatare che la riunione & regolarmente costituita, a norma di legge e di
Statuto, che tutti i componenti dichiarano essere esaurientemente informati circa gli argomenti da discutere, dichiara
aperta e valida la seduta.

E chiamata a svolgere la funzione di segretario la Dott.ssa Marchini Nicole.

Deliberazione n. 38 — Approvazione seduta precedente — prot. 1163
Il CdA approva all’'unanimita il verbale della seduta precedente.
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Deliberazione n. 39 — Analisi e approvazione della Convenzione per il progetto Pro.Vi tra Concass e ASC Oglio Po di
Viadana — prot. 1164

La Direttrice introduce I'argomento dell’ordine del giorno presentando il progetto Pro.Vi, programma operativo
Regionale a favore di persone con gravissima disabilita e in condizione di non autosufficienza, finanziato dal fondo per
le non autosufficienze - DGR n. 2033 del 18 marzo 2024.

Per I'utilizzo e il trasferimento del finanziamento, pari a € 80.000,00 ( + € 20.000,00 di cofinanziamento), da investire sul
territorio viadanese e casalasco, tramite i due enti strumentali, e per la realizzazione di progetti personalizzati a favore
di persone con disabilita, & necessario sottoscrivere la convenzione tra il Consorzio e Azienda Speciale Consortile Oglio
Po.

Le risorse previste a finanziamento, come da Formulario PRO.VI 2022, destinate alle Azioni di Sistema sono ripartite al
50%:

FINANZIAMENTO
ASC 50% CONSORZIO 50%
AZIONI DI SISTEMA
15.000,00 € 7.500,00 € 7.500,00 €

Le risorse previste a finanziamento, destinate ai progetti personalizzati sono ripartite sulla base del numero degli
abitantial 01.01.2023:

FINANZIAMENTO ASC 56% CONSORZIO 44%
PER PROGETTI PERSONALIZZATI
65.000,00 € 36.400,00 € 28.600,00 €
CO-FINANZIAMENTO ASC 55% CONCASS 45%
20.000,00 € 11.000,00 € 9.000,00 €

Tale ripartizione interna potra subire riparametrazioni in fase di rendicontazione finale in funzione degli effettivi costi
sostenuti e rendicontati nel rispetto del Formulario ed eventuali successive rimodulazioni approvate da ATS.

Il CdA approva all’'unanimita.

Deliberazione n. 40 — Ratifica della Deliberazione n. 8 del 12.09.2024 “affidamento diretto dell’azione “pedagogista di
plesso” in attuazione del progetto “Traiettorie di Futuro” ”;— prot. 1165

La Direttrice illustra al CdA il progetto “Traiettorie di futuro”, attivita finanziata da Ats Val Padana e finalizzata a
sperimentare modelli territoriali di sostegno ai percorsi per la presa in carico di minori in condizioni di vulnerabilita
familiare. Il progetto, di ambito, ha durata 18 mesi (data di avvio 01/01/2024 e data di conclusione 01/07/2025).

Sul territorio casalasco e prevista I'azione che contempla la figura della pedagogista di plesso, gia sperimentato nella
precedente annualita con diverso finanziamento. La figura specialistica, in continuita con la passata annualita, & stata
individuata, per la sua grande esperienza e competenza, nella Cooperativa Sociale Piergiorgio Frassati di Canneto
sull’Oglio, nella persona della Dott.ssa Simona Tonini. La pedagogista verra inserita presso la secondaria di primo grado
Diotti di Casalmaggiore per circa sei ore la settimana e avra il compito di supportare i processi educativi e prevenire
forme di vulnerabilita attraverso interventi con iragazzi e di consulenza per gli insegnanti.

Il costo dell’azione e finanziato dal progetto per € 6.177,00.

Il CdA approva all’'unanimita.
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Deliberazione n. 41 — Ratifica della Deliberazione n. 7 del 09.09.2024 “impegno di spesa per |'attuazione della sentenza
310/2023 del Tribunale per i Minorenni del Piemonte e della Valle d’Aosta — proroga settembre 2024/gennaio 2025”;
—prot. 1166

La Direttrice aggiorna il CdA sull’argomento gia trattato nello scorso Consiglio riguardante I'inserimento all’interno della
comunita Kairos Servizi Educativi Soc. Coop. Sociale di Piacenza della minore, residente nel Comune di Torino ma
dimorante a Piadena Drizzona, a causa della decadenza della responsabilita genitoriale (come da sentenza 310/2023 del
Tribunale per i Minorenni del Piemonte e della Valle d’Aosta). Il TM ha nominato la tutela presso il Consorzio nella
persona del Presidente.

Tramite Deliberazione n.41 Prot.n.835 del CdA del 08/07/2024, dove veniva ratifica la Determinazione n.6 della
Direttrice, il Consorzio si € impegnato ad assicurare I'inserimento presso la struttura per il periodo di luglio e agosto
2024 anticipandone i costi, che, come definito dal Ministero, risulterebbero a carico dei Comuni di Casalmaggiore e di
Torino.

In attesa di ulteriori sviluppi in merito alla ripartizione degli oneri tra i Comuni sopraindicati, la Direttrice ha rinnovato
I'impegno di spesa fino a gennaio 2025 per un importo di circa € 25.000,00, in modo da garantire alla minore il pit sano
contesto di vita per il suo sviluppo psicofisico.

Il CdA approva all’'unanimita.

Deliberazione n. 42 — Analisi e approvazione della richiesta di adeguamento del compenso da parte del consulente legale
Avv. Abdoulaye Mbodj - prot. 1167

La Direttrice presenta al Consiglio la richiesta di adeguamento del compenso presentata dal nostro consulente legale
Avv. Abdoulaye Mbodj, con il quale abbiamo rinnovato il contratto dal 01/02/2024 fino al 01/02/2027 per un importo di
€ 4.000,00 aggiunte le spese generali previste per legge al 15% (ai sensi dell’art. 2, D.M. n. 55/2014), il Contributo
Cassa di Previdenza Avvocati (C.P.A.) al 4% e I'l.V.A al 22%.

Questa richiesta & motivata dall'incremento delle richieste di consulenze legali, monitorate e verificate dalla direttrice,

da parte dei servizi del Concass e dei comuni; inoltre le consulenze sono spesso legate a temi e alla gestione di
situazioni sempre pit complesse da parte dei servizi.

L'adeguamento del compenso richiesto dall’'avvocato & pari a € 2.000,00 su base annua. Pertanto l'incremento avverra
a partire da settembre 2024.

Il CdA approva all’'unanimita.

Deliberazione n. 43 — Adozione del protocollo operativo in materia di tutela minori con Asst Cremona — prot. 1168

La Direttrice presenta al Consiglio il protocollo d’'intesa tra I'Agenzia di Tutela e Salute della Val Padana , I'ASST di
Cremona, il Comune di Cremona, I’Azienda Sociale Cremonese e il Consorzio Casalasco Servizi Sociali come documento
finalizzato all’individuazione degli ambiti d’intervento e delle competenze degli Enti sottoscrittori e dei principali accordi
per la collaborazione e I'integrazione operativa a tutela dei minori ed a sostegno delle loro famiglie.

Il presente protocollo si basa sul modello d’integrazione sociosanitario tra i Servizi, formalizzando le procedure di
collaborazione degli operatori dell’ASST e degli operatori dei Servizi Tutela Minori e dei Servizi Sociali Comunali. La
tutela deve essere intesa come compito comunitario che coinvolge e valorizza tutte le risorse del territorio, formali e
informali.

Al fine di dare uniformita e evitare frammentazioni e disparita negli interventi in materia di tutela minori sul territorio
dell’ATS della Val Padana, il presente protocollo ¢ stato validato dalla ASST di Cremona e dalle Assemblee dei Sindaci ed
assunto da ATS della Val Padana con specifica Deliberazione.

Il CdA approva all’'unanimita.



Consorzio Via Corsica 1
Casalasco 26041 Casalmaggiore
Servizi Sociali Tel. 0375 203122

ufficiodipiano@concass.it
amministrazione@concass.it

Presa d’atto — Manifestazione di interesse per le azioni di incremento delle capacita degli ambiti sociali di rispondere alle
esigenze dei cittadini del Ministero Del Lavoro e Delle Politiche Sociali
—prot. 1169
Il Ministero Del Lavoro e Delle Politiche Sociali, con decreto n.268 del 07/08/2024 ha emanato I'avviso pubblico di
manifestazione di interesse finalizzata a implementare le capacita degli ambiti territoriali in materia di gestione dei
servizi socioassistenziali, con il reclutamento di personale aggiuntivo rispetto a quanto in essere al 30 giugno 2024.
Le figure professionali interessate sono:
- Funzionario Amministrativo;
- Funzionario Contabile — Economico Finanziario / Funzionario esperto di rendicontazione;
- Funzionario Psicologo;
- Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogista/Pedagogista.
Sulla base dei fabbisogni degli ambiti, il Ministero provvedera a una selezione nazionale al fine di reclutare le figure
necessarie, da contrattualizzare attraverso contratto collettivo nazionale enti locali, a tempo determinato per tre anni,
inquadrati come ex D1 (funzionari ed elevata qualificazione).
La rilevazione & a livello di ambito e il Ministero inserisce per le figure educative pedagogiche e psicologiche
determinate caratteristiche e requisiti:

e Educatore/pedagogista: 1 figura ogni 15.000 abitanti

e  Psicologo: 1 figura ogni 20.000 abitanti

Ipotesi sulla
popolazione

Ipotesi sulla

Popolazione Pedagogisti/educatori popolazione

Psicologi

N.2 a tempo pieno e
Concass 35602 indeterminato 2 1 2
(Dott.ssa Cozzini/Dott.Perini)

Niat ieno e indeterm.
Asc Oglio Po 46499 @ tempo pieno e indeterm 3 0 2
N.2 a tempo partime e determ.

Nelle figure presenti nello schema sono escluse le figure con contratto di collaborazione in P.lva.

Il Consorzio potrebbe aderire per [Iassunzione di wuna figura da psicologo ed un’eventuale figura
amministrativa/contabile.

Il costo per I'assunzione di questo personale sarebbe completamente a carico dei fondi ministeriali.

Il CdA prende atto.

Avendo esaurito la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, con approvazione di tutte le delibere e non avendo
altro da discutere e deliberare, il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 18.00 dello stesso giorno.

La Segretaria Il Presidente
F.to Nicole Marchini F.to Elena Ferrari



