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VERBALE N.6 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 13 MAGGIO 2024 

 
L’anno 2024, il giorno 13 del mese di maggio, alle ore 18.00 tramite piattaforma TEAMS, si è 

riunito il CdA del Consorzio Casalasco Servizi Sociali, per discutere e deliberare sul seguente  
 

Ordine del giorno: 
1. Approvazione seduta precedente; 
2. Riparto Fondo Trattamento Accessorio 2023 - assegnazione indennità responsabilità 

specifica 2023; 
3. Riparto Fondo Trattamento Accessorio 2023 – assegnazione indennità di risultato P.O. 

2023; 
4. Proposta di avviso di selezione per l’affidamento della docenza afferente il laboratorio 

d’informatica (Progetto Inclusione Attiva); 
5. Nomina commissione giudicatrice avviso per nomina figura Psicologa da inserire 

nell'ufficio tutela minori; 
6. Proposta di riapertura avviso per la formazione di una graduatoria per assistenti sociali. 

 
Sono presenti i componenti del CdA nelle persone dei signori: 

 Mauro Ferrari – Vicepresidente  
 Velleda Rivaroli – Consigliere 
 Cesare Goslino  – Consigliere 

 
Sono assenti la Dott.ssa Valeria Patelli, invitata a partecipare al Consiglio in qualità di Presidente 

dell’Assemblea Consortile e Sindaco del Comune di Calvatone e la Consigliera Laura Corbari.  
Ai sensi dell’art. 33 comma 2 lettera d) del vigente statuto, partecipa alla seduta il Direttore 

Dott.ssa Cristina Cozzini.  
Il Vice Presidente del CdA, constatato e fatto constatare che la riunione è regolarmente 

costituita, a norma di legge e di Statuto, che tutti i componenti dichiarano essere esaurientemente 
informati circa gli argomenti da discutere, dichiara aperta e valida la seduta. 

 
È chiamata a svolgere la funzione di segretario la Dott.ssa Marchini Nicole. 

 
Deliberazione n. 29 – Approvazione seduta precedente – prot. 560 
Il CdA approva all’unanimità il verbale della seduta precedente. 
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Deliberazione n. 30 - Riparto Fondo Trattamento Accessorio 2023 - assegnazione indennità 
responsabilità specifica 2023-  prot. 561   
Dalla costituzione del  Fondo Trattamento Accessorio anno 2023, approvata con Deliberazione n.42 
del CdA del 12/10/2023 protocollo n.1265, e attraverso la valutazione individuale di ogni singolo 
dipendente, ottenuta con una preliminare autovalutazione e un successivo confronto con la 
Direttrice, la ripartizione delle risorse è stata così costituita: 
 
 
Voci fisse COSTITUZIONE RIPARTO   

Fondo stabile   €                   20.000,00   €             7.716,90  indennità di comparto 

Incremento obbligatorio nuovo CCNL 21-22 (art. 79)   €                     1.267,50   €             4.849,05  progressioni  

   €           21.267,50   €       8.701,55  rimanenza da ripartire in 
aggiunta alle voci variabili  

Voci variabili        

Incremento obbligatorio nuovo CCNL 21-22 (art. 79)   €                     2.535,00      

Voci variabili come anno 2022  €                   11.563,10      

Residuo anno 2022  €                        993,78      

Incremento per produttività collettiva  €                     3.900,00      

   €           18.991,88  
 

  

        

TOTALE FONDO   €           38.991,88   €     27.693,43  totale da ripartire  

 
La Dott.ssa Cozzini presenta anche il piano delle ore straordinarie che ogni dipendente ha chiesto di 
essere messe a pagamento che ammontano a € 2.828,86coperte dal  fondo.  
Il CdA approva all’unanimità. 
 
 
Deliberazione n. 31 - Riparto Fondo Trattamento Accessorio 2023 – assegnazione indennità di 
risultato P.O. 2023 -  prot. 562   
L'unica P.O. presente al Consorzio è la figura della Direttrice: l’indennità di funzione, pari a  
18.000,00 è stata ripartita sulle 12 mensilità, mentre l'indennità di risultato è da attribuire tramite la 
valutazione del Consiglio di Amministrazione.  
A questo punto sia la Dott.ssa Cozzini che la Dott.ssa Marchini sono invitate ad uscire dal 
collegamento al fine di favorire il confronto tra i membri del CDA.  
Dopo 10 minuti vengono richiamate a presenziare e il VicePresidente comunica che il CDA ha 
valutato positivamente il lavoro della Direttrice riconoscendo il 100% dell’indennità di risultato pari 
a € 4.800,00. 
Il CdA approva all’unanimità. 
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Deliberazione n. 32 - Proposta di avviso di selezione per l’affidamento della docenza afferente il 
laboratorio d’informatica (Progetto Inclusione Attiva) -  prot. 563  
La Direttrice propone al Consiglio di aprire un avviso pubblico per la selezione di un esperto 
formatore per laboratori formativi previsti dal progetto denominato "Progetto per l’inclusione 
attiva - Competenze in rete". Il formatore selezionato avrà il compito di progettare e condurre 
laboratori di alfabetizzazione informatica rivolti a persone con disabilità. 
Il costo della docenza sarà di € 1.000,00 totalmente a carico del progetto. 
Il CdA approva all’unanimità. 
 
Deliberazione n. 33 - Nomina commissione giudicatrice avviso per nomina figura Psicologa da inserire 
nell'ufficio tutela minori -  prot. 564   
Con Deliberazione n. 25 del CdA del 16/04/2024 prot. 469 è stata definita l’apertura della 
procedura di selezione comparativa finalizzata al conferimento di un incarico in regime di libera 
professione con P.IVA per prestazione d'opera intellettuale di consulenza specialistica di carattere 
psicologico per il servizio tutela minori. 
L’avviso, che prevede la selezione per soli colloqui, scade venerdi 17/05/2024. 
 
La Direttrice propone i seguenti membri della commissione: 
 

 Cozzini Cristina: Presidente 
 Marini Manuela: membro esperto 
 Sanfelici Marta: membro esperto  
 Delvò Sara: verbalizzante 

Il CdA approva all’unanimità. 
 
Deliberazione n. 34 - Proposta di riapertura avviso per la formazione di una graduatoria per assistenti 
sociali -  prot. 565   
La Direttrice, vista la mancata presentazione di alcun partecipante alla selezione del 09/05/2024 per 
la formazione di una graduatoria per assistenti sociali a tempo indeterminato, propone al Consiglio 
di riaprire l’avviso. 
Il CdA approva all’unanimità. 
 
Avendo esaurito la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, con approvazione di tutte le 
delibere e non avendo altro da discutere e deliberare, il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 
19.15 dello stesso giorno. 
 
 
         La Segretaria                  Il VicePresidente 

         F.to Nicole Marchini               F.to Ferrari Mauro 


