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Prot.n.52/2023

Decreto n. 2/2023

La Direttrice

RICHIAMATA la deliberazione n. 2 del 18/01/2022 prot. n. 72, con cui il Cda del Consorzio rinnova
I'incarico di Direttore alla Dott.ssa Cristina Cozzini per un periodo di 5 anni;

RICHIAMATA la deliberazione n. 55 del 29/11/2022 prot. 1493 con cui il CDA approva il regolamento
PEO

PRESO ATTO della sottoscrizione della pre-intesa sottoscritta con i sindacati in data 30 novembre 2022
per I"utilizzo fondo risorse decentrate anno 2022;

VALUTATA la disponibilita economica per I'accesso alla progressione orizzontale per I'anno 2022 per
n. 3 dipendenti;

VISTO “awviso interno di selezione per l'attribuzione delle progressioni economiche orizzontali”
pubblicato il 5 dicembre 2022 prot. n. 1510;

RICHIAMATO il decreto del Direttoriale n. 1 del 4/1/2023 prot. n 30

RICHIAMATA la Deliberazione n. 5 — Progressioni orizzontali: valutazione della P.O.— prot. 36
con la quale il CdA attribuisce il punteggio relativo alla valutazione delle competenze acquisite
al direttore integrando e deliberando la graduatoria definitiva;

Tutto cid premesso

Decreta

La definizione dei seguenti punteggi attraverso le indicazioni dell’avviso:

. ESPERIENZA Competenze
prot. media PROFESSIONALE VALUTAZIONE acqpuisite TOTALE
1549 89 24 70 5 99,00
1585 76,46 24 60,13 4,5 88,63
1573 80,77 24 63,52 4,5 92,02
1575 81,46 24 64,07 4,5 92,57
1571 86,17 24 67,77 4 95,77

La graduatoria definitiva per 'ammissione alle progressioni orizzontali, come segue:
1. Prot. 1549
2. Prot. 1571
3. Prot. 1575


mailto:ufficiodipiano@concass.it
mailto:amministrazione@concass.it

Consorzio Via Corsica 1

Casalasco 26041 Casalmaggiore
Servizi Sociali Tel. 0375 203122
L

ufficiodipiano@concass.it
amministrazione@concass.it

Casalmaggiore, i 11 gennaio 2022

La Direttrice del Consorzio
f.to Dott.ssa Cristina Cozzini
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