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VERBALE N. 5 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 16 GIUGNO 2021

L"anno 2021, il giorno 16 del mese di giugno , alle ore 18.00 tramite piattaforma MEET, si & riunito il CdA
del Consorzio, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno:

Approvazione verbale seduta precedente;

Adeguamento Indennita Direttore

Discussione proroga aspettativa non retribuita Dott.ssa Avanzini Katja;
Aggiornamento progetto Gap e incarichi professionisti;

Formazione e coprogettazione IRS;

e

Varie ed eventuali

Sono presenti i componenti del CdA nelle persone dei signori:

e Teodolinda Baroni — Presidente
e Velleda Rivaroli - Consigliere

e Emanuele Arcari - Consigliere

e (Cesare Goslino — Consigliere

e Mauro Ferrari - Consigliere

E stata invitata a partecipare e si unisce al Consiglio, in qualita di Presidente dell’Assemblea Consortile, la
Dott.ssa Valeria Patelli, Sindaco del Comune di Calvatone.

Ai sensi dell’art. 33 comma 2 lettera d) del vigente statuto, partecipa alla seduta il Direttore Dott.ssa
Cristina Cozzini.

Il Presidente del CdA, constatato e fatto constatare che la riunione & regolarmente costituita, a norma di
legge e di Statuto, che tutti i componenti dichiarano essere esaurientemente informati circa gli argomenti da

discutere, dichiara aperta e valida la seduta.

F chiamata a svolgere la funzione di segretario I'impiegata amministrativa Nicole Marchini.
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Delibera n.25 — Approvazione verbali sedute precedenti — prot. 651
Il CdA approva all’'unanimita il verbale delle sedute precedenti.

Delibera n.26 — Adeguamento Indennita Direttore e conferma proroga contratto fino al 31/12/2021 - prot.
652

Il Direttore Cristina Cozzini apre la seduta riprendendo un argomento gia discusso nei precedenti Consigli ma
non approfondito perché in attesa dell'approvazione del Bilancio Consuntivo 2020 e del Preventivo 2021.
Vista la situazione economica del Consorzio e del rinnovo del contratto, la Dott.ssa Cozzini richiede
I"adeguamento dell'indennita, come gia discusso in sede di rinnovo, come definito dalla costituzione del
fondo accessorio.

La Dott.ssa Cozzini inoltre informa il CdA che, a causa di un mero refuso consistente in un errore di battitura,
¢ stato indicata, nella Delibera n.4 del Verbale del CdA del 26/01/2021 un’incongruenza sul periodo di
proroga dell'incarico.

Il CdA delibera il 31/12/2021 come data di proroga e I"adeguamento dell'indennita dal rinnovo dopo i primi
sei mesi in carica.

Delibera n. 27 — Discussione proroga aspettativa non retribuita Dott.ssa Avanzini Katja - prot. 653

Il Direttore prosegue sul tema del presonale presentando al CdA la richiesta della Dott.ssa Katja Avanzini, in
aspettativa non retribuita da un anno fino al 31/07/2021, Delibera n.24 del 24/06/2020, di una proroga del
periodo fino alla fine del mese di agosto 2021.

Il CdA delibera all’'unanimita la proroga della aspettativa per un mese, previso parere favorevole da tenenre
agli atti, del Revisore dei Conti, Dott. Maurizio Pellizzer

Delibera n. 28 — Aggiornamento progetto Gap e incarichi professionisti - prot. 654

Il Direttore aggiorna il CdA sulle diverse progettualita in corso al Consorzio e in particolare sul progetto Oglio
Po di prevenzione al Gioco d'Azzardo patologico.

Il territorio casalasco ha manifestato da sempre un’attenzione particolare alle azioni di prevenzione,
formazione e informazione sui comportamenti legati all’abuso del gioco d’azzardo lecito.

Il gioco d’azzardo patologico o ludopatia infatti & un disturbo del comportamento che, anche se rientra
tuttora nella categoria diagnostica dei disturbi ossessivi-compulsivi, ha in realta una grande attinenza con la
tossicodipendenza tanto da rientrare nell’area delle cosidette “dipendenze senza sostanze”.

| progetti di contrasto al GAP hanno quindi la funzione di promuovere consapevolezza sui rischi legati
all'abuso del gioco d’azzardo, in quanto per molti rappresenta un modo per rilassarsi e divertirtsi, ma vi &
poca consapevolezza che oltrepassando i limiti pud diventare una vera e propria dipendenza, che puo
generare considerevoli problemi.

Si tratta di azioni in grado di favorire la conoscenza dei rischi dei giochi leciti in denaro basati sulla casualita e
le basse probabilitd di vincita e disincentivare la dipendenza da gioco, sensibilizzando la comunita stessa,
partendo dalla scuola, dai quartieri e dai commercianti stessi.

Il Direttore inoltre sottolinea che queste progettualita hanno un basso impatto economico per i Comuni, in
quanto quest’ultimi devono approvare i regolamenti comunali e mettere a disposizione le forze dell’ordine
per le azioni di controllo adottando il protocollo di uso della piattaforma S.M.A.R.T.

Per ridurre i fattori di rischio che conivolgono le utenze piu vulnerabili, ovvero giovani e anziani, vengono
proposti eventi in collaborazione con esercenti e cittadinanza, feste di paese, incontri on line tra scuola e
genitori, azioni di sensibilizzazione nei luoghi di lavoro.
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Sono previste collaborazoni per la realizzazione delle azioni progettuali diverse agenzie:
e Taxi 1729 di Torino per le attivita con le scuole
e Centro Psicopedagogico per I'educazione e la gestione dei conflitti di Piacenza per |'azione Scuola
Genitori
e  Awviso Pubblico per la consulenza agli aspetti amministrativi legati alle azioni degli enti locali.
Per le azioni legate alle prevenzione diffusa attraverso laboratori estivi finalizzati a promuovere fattori
protettivi la Dott.ssa Cozzini propone:
e |a collaborazione del Sig. Gianluca Foglia di Parma, fumettista, libero professionista esperto sul tema
della comunicazione, gioco d'azzardo e conduzione di gruppi;
e [affidamnto dell’aspetto educativo e di cordinamento del progetto alla Dott.ssa educatrice Dott.ssa
Chandra Silenzi, selezionata con awviso pubblico per il ruolo di coordinamento educativo, interventi,

Il CdA delibera all’'unanimita gli incarichi proposti dal Direttore.
[l Consigliere Cesare Goslino lascia la seduta per motivi personali.
Delibera n.29 — Formazione e coprogettazione IRS — prot. 655

Nella presentazione del Piano di Zona 2020 il Consorzio ha concorso come Oglio Po alla presentazione di due
progetti sulla premialita: in particolare il progetto sul 3 livello prevedeva progettualita tese all'innovazione
sociale (nuovi servizi, modalita innavative di risposta al bisogno, percorsi innovativi di presa in carico, ecc.)
anche grazie a percorsi di co-progettazione e di partnership pubblico/privato con il Terzo Settore.

La Dott.ssa Cozzini, rilevate le necessita formative del Con.Ca.S.S., propone di utilizzare le risorse del
progetto per cofinanziare un percorso formativo, abbozzato con IRS Milano, sul tema della co-
programmazione e coprogettazione.

La Dott.ssa Cozzini esprime il desiderio che il percorso possa coinvolgere anche colleghi dell’ASC Oglio Po e
operatori degli ETS che collaborano in modo stabile con il territorio.

Il consigliere Ferrari riconosce la Validita della proposta formativa, la centralita del tema anche a fronte della
nuova programmazione zonale e auspica la partecipazione dell'intero ambito.

Il CDA approva all’'unanimita la proposta formativa e il relativo onere.

Varie ed eventuali- prot. 656 :

Il Direttore aggiorna il CdA che, grazie alla collaborazione con il CSV, si sta proseguendo con i lavori per la
manifestazione d’'interesse per gli ETS a livello di ambito Oglio Po. E’ prevista la pubblicaizone dell’avvio
unico per I'intero ambito, di durata triennale, con la possibilita da parte degli ETS di presentare progetti ed
essere valutaui con cadenza bimestrale. Indicativamnte I"avviso sara pubblicato il 1 di luglio.

Sono previsti due incontri in plenaria con gli ETS al fine di promuovere la partecpazione attiva ai progetti di
contrasto alla poverta e la presentazione dei Puc. Inidcativamnte il primo incontro sard a meta luglio il
secondo a meta settembre.

[l Cda prende atto della comunicazione,
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Avendo esaurito la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, con approvazione di tutte le delibere e
non avendo altro da discutere e deliberare, il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 20.30 dello stesso
giorno.

La Segretaria Il Presidente

Marchini Nicole Teodolin aroni
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