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VERBALE N. S DEL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE DEL 22 DICEMBRE 2020

L'anna 2020, il giorno 22 del mese di dicembore , alle are 18,00 tramite piatlalorma MEET, si e
rlunila il Cda del Consargdo, por disculere odeliberare sul seguente

Ordine del giormo:

Approvazione verbale seduta precedents;
Froesentazione rolazione anndale OLY-DRO 2020,
Presa d'atto ricognizione societa partecipate;
Valutazione rientro in servizio A%, Brugnera France;
Apgiorndamento Piano poverta = lama PLC;

Sano presentl | componenti del CdA nelle persone dei signori:

o | codolinds Baroni — Fresidente
e Maura Ferrarl — Cansigliore

e Fmanuele Arcari - Consigliere
e ‘elleda Rivarali — Cansigliers

E' assente giustificato il Consigliere Cesare Goslino.

[ stato invitalo g parlecipare e si unisce sl Consiglio, in gualith di Organismo della Vigilanza e
DPO ai sensi del D.Lgs, 231/2001, I"Avy, Papa Abdoulaye Mhad],

Al sensi dell’art, 33 comma 2 lettera d) del vigenle slalulo, partecipa alla seduta il Direttore
Lolt.ssa Cristing Cozzini.

|| Presidente del CdA, canstatata e fatto constatare che la riunione & regolarmente costituita, a
norma i legge e di Statuto, che tutti | componentt dichiarano essere esaurienlemento informali
circa gli argomenli da disculere, dichiara aperla ¢ valida la seduta.

[ chiamata a svolgere la funzicne di segretario l'impiegata amministrativa Nicole Marchin.

Delibera n.55 — Approvazione verbali sedute precedenti— prot, 1271
[T Cda approva allluranimitd il verbale delle sedute precedent.
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Delibera n.56 — Presentazione relazione annuale ODV-DPO 2020 - prot. 1272

Il Presidente introduce il orimo punto dell’'ardine de! gicro passanco la parala all'&we Papa
Abdoulaye Mbedj, presenle alla seduls in qualita di Organisino di Vigilanga o Respansabile
Proteziong Dali del Consorzio & sensi del D.Lgs. 231/2001. Non essendo potuto esser presente al
CdA del 09/12/2020, 'Avw bMbod] ha voluto partecipare alla seduta per pater presentare di persona
Iz relazione sulle attivith svolle nel corrente anno,

In gueslo particolare momento storico, "Avvocato ha aggiornato il Censarzio in merito ai profili
nermativi 2 amministrativi correlati all’'emergenza sanitaria da Covid 19, in particalare |2 varic fonti
narmative [DFCW, Decrell Legge, Legpl df conversions, DER di Regione Lomoardia, Ordinanze i
Regione Lombardia) che hanno disciplinato 'arganizzazione e 'erogazione dei servizi in pendenza
dell’emergenza sanftaria nazionale da Covid 19,

Mel periodo di rilerimento PAvwocato ba inlersgito con il precedents Direllore, Dotlssa Katja
Awanzing, il nuovo Direttore, Dott.ssa Cristing Cazzini e 'Ufficio Amministrazione informando e
aggicrnando costantemente sulle attivita da svolgero. Tramile piattatorme digitali sona state svolle
allre alle rinnjoni a distanza, anche aggiornamenti @ scambi di informazioni e documentazione con
tutta il personale del Cansorzio

L'Ochv ha specificalo che il lavaro svollo durznte quest’anno ha permesso di mellere in pralica le
nogsioni acqguisite affrontando in mode adeguato a tutte le situazioni.

infine ha concluso la propria relazione indicanda i punti da approfondire o gli obicttivi da
raggiunpgere nel 2021,

[l T prende atto

Delibera n.57 — Presa d'atta ricognizione societd partecipate —prot. 1273

Come richiesto dalla Razionalizzazione poriodica delle partecipazioni pubbliche ex art.20, D.Lss.19
aposto 2016 nl75, come modificale dal Decreto | egislative 16 giugno 2007 n 100 in merito a#lls
Ricognizione partecipazioni possedute, il Consiglic delibera di prendere atto che il Consorzig, nan
detiene partecipazioni in alcuna delle socictd ricadenti nol perimetro cggettivo previsto dal T.U. e
che pertanto Pesito dellz ricognizions & negativo, Si dard comunicazions con pubblicazione sul sito
della ricognizione.

51 precisa altresi che le parlecipadion degll enli comunzll nel Caonsorz, che non rivestono forma
societaria, non sono oggetto dirazionalizzazione in base al’art.2 c.l del TUSP.

Delibera n.58 — Valutazione rientro in servizio A.S. Brugnera Franca —prot. 1274

Il Rirellore riprends il discorso lasciato in sospeso nell'ultime Cdd del 0901272020 riguardante
possibilita di rientro in servizic da parte dell’assistente socizle Dottssa Franca Brugnera,
attuzlmente in aspetlativa lino ad agosto 2021,

Lo proposta @ quella di reintegrare la dipendente, a3 partire de gennaio 2021, nells sede del
Consarzio, per 15/16 are distribuite su 2 giorni a settimana, sul progstto Banca Dell’Acgua, in
colloboraziono per le orimae Tasi con la Bollssa Scaplioni

[| Cda delibera all'unanimita,
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Delibera n.58 — Aggiornamento Piano poverta etema PUC — prot.1275

|| Direttore introduce I'argomento, lasciato in sospeso nel CdA del 09/12/2020 & causa di mancanza
i termipo, riguardantea il tema del Piana poverld o dei Frogetti Ul alla Collettivita (PUC)
Per guanto riguarda le risorse, Il fonde & suddiviso in dus annualita, 2019 e 2020,
i Talle sull’annualith 2018, per la quale avevamao a disposizione £ 109,868,777, sono szl sposi
0.868,17 per la formarione (potenziamenio segrotarialo sociale) e circa 12475 per | progett
(inserimenti lavorativi) e circa € 8.000,00 per lvana Selvaggio, assistenta soclale dell'Unione
municipia, fa guale lavora sul propetlo por 8 ore alla settimana (vista 13 riduziane del piano arario
da parte dei Comuni dell’Unione),
Il piano fatto ad aprile 2019 non & pit applicahile per diversi aspetti: di fatlo @ slala shagliata la
programmasione di questi fondi, che sl pensava fessero alternativi al reddito di cittadinanza e nen
complementari. Inoltre, il fondo 2019 e stato gestito come ambito casalasco.
Al 2020 invece abbiamo a disposizione una quota pari a € 120045976 (complessivamenlo €
277.281,00 su ambito Qglio po) per la quale & necessatio fare un piano attuativa locale come
arnbibo.
Sioritiene necessario quindi rvedare Lulla la programmazione dei fondi, prevendendo una
rimodulazione dei possibili interventi, i quali devo andare @ henelicio del cittadini con redaito di
cilladinanza,
Le spese amrmissibili sono:
1. raftarzamento del servizic sociale professionale per la press in carico, inclusa la componente
sociale della valutazione multidimensianale (lo standard dai livelli essenziali prevede 1 AL ogni
L0000 abitanti, standard per nol superato).
Su quest’area sano possibili acguisti anche di strumentazione informatica,
In meritiz a guesto argomento la Dolbssa Velleca Rivarcli & intervenuta sollolineando
I'importanza di una strumentazione informatica efficiente, soprattutto in guesto momento di
emergenza sanitaria dove le videochiamate e le conferenze tramile piallalorme sono all'ordine
del giornoe, proponendo acquisto di lablel o cellulari a disposizione delle A5 in modao da
utilizzare internet dei dispositivi, viste le difficolta di connessione nei comuni,

2. servizi ed interventi rivalti ai heneficiari di Rel/RdC:

a. trocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione, di cui
alle regolarmentazioni regionali in atluazone dellaccordo del 22 gennaio 2015 in sede d
Conterenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le region o le province autonome di Trento e
Molsano:

b, sostegno socioeducalivo domiciliare o leritoriale, incluso il supporte nella gestione delle
spost o del bilancio familiare;

¢, assistensa domiciliaro socinassistenziale o servizi di prossimita;

d. sostegno alls penitorialita e servizio di moediazione familiare; e, servizio di mediasdone
cullurale;

f.servizio di pronlo inlervenlo sociato.

Su questa area sono possibili acquisiti di figure professionali a supporto della progettazione degli
interventi, guali educatori psicologl e amministrativi;

si intende permanto individuare due Tigure, una socio amminnistrativa e una socia educaliva, 2|
line di supportare sia alivello progettuale che amministrazliva le avaric attivitd del pianc poverta

[ e
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3. rallorzamenle del Segretariato sociale (@ possibile acquistare la formazione per le AS)
4, ratforzamento dai sistemi infarmativi (max 2% de! fondo complassiva)
hoattivazione e la realizsazdane dei Progetti utili alla collettivita [PUC):

i fondi possono essere destinati per RC terzi, visite mediche, formazione, beni strumentali,
rimborso spese pasto e trasporto, tutorageio, coordinamento supervisione, oneri del terso settore,
Il perearsa quindi che prevediamo & quello di riformulare la programmazione del fondo al fine di
peler essere spesn per:

e ralforzamenlo del sepretariato sociale attraverso [a fTormazione
o Lina quota per i servizi rivaltd ai beneficiari e implementare i persenale con una figura
educativa per la progettazione degli interventi di sostegno e una figura pit amministrativa a
supporto {anche sui puc) ;
e [Ralforzars il sistema informativa |
o Finanziare tutte lo attivitd del Puc (rivalulando la proposta del CSy),
Fori PUC si ipolizea di acecompagnzars in prima battuta i comuni nella costruzione dei progetti al fine
diimplementare il catalogo dei PUC. Pol si passera all’avviso pubblico por il terzo settore,
Gli chiettivi per i prossimi mesi sono di;
inconlrare, nel mese di gennaio, le amministrazioni aggregate per territorio al fine di promuovere
la conoscenza dei Puc e suppoartarli nella costruzione dei progett. Valutare oventuall incontri
successivl individuali x amminislrazioni:
- dal mese di Tebbraio/ marza, anche in seguito all'andamento dell’'emergenza sanitaria, avviare la
collaborazione con il S5V per sviluppare [a rele con gli B21.1, la sonsibilizeazane, la manifeslagdone
diinteresse, la valutazions del progetti 2 | convenzionamento.

L'organizzazions del persanale sarchbe suddivisa in:

e Dottssa Federica Scaplionis segue 0 cillading con il RDC, 1 GPP come coardinalorne,
Accompapnamento ai comuni e colleghe oer i Puc, raccordo con il CPI, abbinamento RDC e
progett (finanziata con un altro fondo connesso chiamato Pais);

o [ottssa Rebecca Tamacoldi {amministralore dambilo): assegna i ruali ai vari aperatori sulla
piallalorma GPPE e valuta | progetti sul piano poverta,

o Nottssa lvana Selvaggio (per O ore); gestisce |a rendicontazione Multifondeo (finanziata dal
tondo poverta).

Allraverso la collaborzsione con la Dottssa Valenting Ghettl, consulente RS per [z Regione, siamo
stati informati dell’uscita delle linee guida per il fando 2020 (che ricorde gestirema come Dglio Pa)
con la possibilita di riprogrammare anche il fondo 20019 11 Ministero investira peril 2027 i dogpio o
risorse che perd eroghera in base a guanta gli ambiti avranno speso.

Il territaria Viadanese ha utilizzato guesti lendi por il potenziamento del servizio sociale © pertanto
ha sicuramente spesa mollo pit di noi, || consiglio della Dottssa Ghetti & quello quindi di spendere
il pits possihile.

Il 16 dicembre scarso gli operatari si sono riuniti nel regelare coordinamento mensile od & stato
riporlato in modo puntugle s necessiza di raprire in modo fattivo e operativo tutta 13 partita sui
neneficiari di reddito di cittadinanza.

Per quanto ripuzrda il potendamento del porsanale, sard da valulare se orovedoere un avviso
punblice per assungons diretts a tempo determingto, tramite un contratto a prropelta o framite
convenzionamsanto con conperativa.
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O sepuile sirdporla una prima ipofesf di riparto economico:

B | fondo 2015 esiduc fonde 2028 gl spesi fonda 201E
| potenziamento del servizio sociale di base
steurmontzinne (hblet o connessions) |_ £ 2000000
Il rafTorzamento degli intervonti di inclusione o

- Hracini finalizrat allinclusione sociale,

alifactonamia  delle persone 2 alla| £ 2500000 € 000,00 % 12'_4?5’09 'Bm'{‘lﬁr.“ i
T R MEErfenio laviraligg
— sostegno sociocducativo domicilfare o
lerpitariabe,  incluse §1 supparto nzlla
gestione dollespose o del Gilancio familiare;
—assistenza domiciliare sociodssislensdale o 3 ; : B
seryizi i prossimits; B R fl & 124,82

sostepno dlla genilurialily e soovizio o
mediazione familiare;
- servizio di mediazione cullurale;

serviziodl pronto inforeento sociato.
personale € 000000 | £ 30,000,00 an:;;:” ene
Scgrotariato sociale/senvizi per 'accesso e

- . £ 0808 17 supervisione

lorrmasions € lﬂ.LJ.I.’]f]_.".'J'.; | realizeota EGEL;;”EGEG'
Sistemi informativi
implermenlazdoee del sito £ 2.408,20 | [
P -
-AC

[Grrnaeione di base solla sicureera —
obbligaloris solo in alouni cosi, imborsabili;
- formazione, di caratters gensrale e
specifica, necessariz per attuazions  dej
progotti; _

P : : i : £ 15.000,00

= la tarnitura di avertuali detazioni ant-
infartunistiche o presidi — assegnati in hase
zlla normativa sulla sicurszza;

Lz Tormiturs oi rosdesials oo stromeni prr
["atlucionn del progett;
- rimbnrso delle spose pasto o o trasparto
szl pubibdics;

I"allivitd ol Tuloriggio,
= pitta: oF cooordinamenta: 2 Wil oo | e TOLORD
supervisione nell'smhbito del singeli
frrageiti;

crerl connessi agll accordifconvenzani
can Soamettidi te-rzcuﬂixeatore. I 2 120MaE | & AR LT

i £ 1ELANY 6 B SRR 00 i (RS o
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Nell'ambito dei Patt! per il lavere ofo ner linclusione saciale, | beneficiart Rde sono lenuli a
svilgere Progetti Utili alla collettivita (PUC) nel cormune di residenza per almeno 8 are setoimanali,
aumentakili fino a 16,

| Corruni sano responsabili dei PUC 2 [ posseno alluare in collaborazions con altri sbggetti,

Olire a un obbligo, 1 PUC rappresentano un'oceasione di inclusione e crescita per i beneficiani e per
la collettivita:

« per i beneficiar, perché | progelli sarsnno slrulturatiin coerenza con le competenze
professionali del heneficiario, con quelle acquisite anche in &ltri contesti ed in basc agli
interessi e alle propensioni cmorse nel corse dei collogui sostenuti presso il Centro per
l'impiega o presso il Servizio socizle del Comune;

« per la collettivita, perché i PUC dovranno essere individuati a partire dai bisogni o dalle
esigenze della comunitd laczle o dovranng intendersi come complementari, 2 supporio e
integrazione rispetto alle attivita ordinaramente svolle dai Comuni o dagli Enti pubblici
coimvolt].

Le attivitd introdotte nell’'ambito dei PUC dovranno rispondere ad uno specifico obiallivo da
raggiungere in un intervallo di lermpo delinile, allraverse |z messa in campo di rsorse umane &
finanziarie, || progetto potrd riguardare sia una nuova allivila siz il potenziomento di un'attivita
osislonle, ma in nessun caso le attivits in esso svolte potranno essere sostilutive di guells
ordinarie né saranno in alcun modo assimilabili ad attivita di lavoro subordinato o parasubordinato o
autonoma.

progetti sono a titolarita dei Comuni, ferma restando o possibilita di svolgerli in gestione associata.
In ogni caso i benefician sone tenuti a partecipare ai progalli atluali nel loro comune di residenza.

| Comuni, singcli o assaciati e raccordandasi a livelle i Ambito |errtoriale, sona responsabili
dell'approvazions, attuazione, coordinamento e moniterzggic del progelli posti in essere, anche
con 'spporto di altd Sopgetti Pubbiicl o del Privato Sociale.

[ auspicahbile il coinvolgimento degli Enti di Terzo Settore mediante una procedura pubblica per la
definizione dei sogeaslli parlner e lapprovasdone di specitico accordo e dei progetti presentali, nel
rispetto dei principi i trasparenza, imparzialita, oarlecipadone o paritd di trattamento.

In via generale, i progetti potranno essere propost @ alluali anche da altd Enti pubblici, partner del
Comune.

L' obisttive dei prassimi mesi & guello di sviluopare una reledi puc pubblict (cioé istitulti dai comuni)
in cul polor inserire | benefician di reddite di cittadinanza.

Siorammenta che |opuc non sono un'alternativa agli interventi di inclusione sociale, ma possono
essere camplemenlan {(ad csempio un ctlading pud iniziare aderendao a un puc per poi passare ad
un inserimento lavorativa)

La struttura dei progetti
1. ldentifealive/liloio del progetto

2. Servizio/soggetto pramotore/attuators
3. Luopo o data di infzic e di fine
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Deserivione e [nalita delle zilivila

Mumers dei beneficiari di RdC necessar per o svolgimento {al find di una programmaziond)
Ahilite 2 compoelonse delle oersono coinvolte

Mocaltd e tempistichs per il convelgimenta def partecipanti

Materiali o strument di uso personale e di uso collelliva

Cosli da seslenere, compresi gucli relativi 2lle coperture assicuralive od al coordinamento

10, Responszkbile & supervisore del progetlo

[l Cad delibera la riprogetlazdana del fondo o il potenziamento del pesonale.

Avendo esaurilo la discussione dopli argomenti all'ordine del gioro, con aporovazione di tutte le
delibere & non avendo altro da discutere e deliberare, 1| Presidents dichiara sciolla la soduta alle ore
20000 dello stesso giarna.

La Segretaria Il Presidente
Marchini Nicole Teodolinda Barani
. -
'.».; LY nile e N Co = %-ELH_-;_[ LIIEH-’-‘ E’EJ!LLU ‘JY_}-'EJE_,
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